
20 #           471 21#           471

IL CARTOLIBRAIO IL CARTOLIBRAIO

da
ta

 p
ro

te
ct

io
n data protection

in home office e deve garantire che le disposizioni 
in materia di protezione dei dati vengano rispettate.
Utilizzando un distruggidocumenti con taglio a 
frammenti livello di sicurezza P-4 o superiore, tutti 
i requisiti per una distruzione dei dati conforme al 
GDPR sono soddisfatti. Allo stesso tempo, sei pro-
tetto dal rischio di incorrere in sanzioni elevate. Non 
aspettare oltre: equipaggia tutte le postazioni di la-
voro home office con un distruggidocumenti HSM 
nel corretto livello di sicurezza!
I distruggidocumenti HSM sono proposti con pe-
riodi di garanzia ed assistenza superiori alla media. 
I distruggidocumenti HSM SECURIO di qualità pre-
mium “Made in Germany” offrono: 3 anni di garan-
zia del produttore e una garanzia a vita sui gruppi di 
taglio (nei livelli di sicurezza da P-2 a P-5).

HSM PUÒ ANCORA CONSEGNARE!
Nonostante l’attuale crisi che sta colpendo il mon-
do intero, HSM può ancora fornire e consegnare le 
tue macchine! Abbiamo aumentato le nostre scor-
te di distruggidocumenti “Made in Germany” nelle 

ultime settimane in modo da poter continuare ad 
evadere i tuoi ordini. Il team HSM e il tuo contatto 
personale saranno lieti di supportarti per quanto ri-
guarda ordini, tempi di consegna, le attuali possibi-
lità di formazione presso la HSM Academy etc. puoi 
metterti in contatto telefonicamente o via email.

www.hsm.eu/shred-at-homeLavorare da casa non sta diventando più rilevante 
solo nella situazione attuale; secondo le analisi, da 
tempo è parte di una nuova cultura del lavoro.
Queste statistiche suggeriscono che nel 2019 circa 
il 40% dei dipendenti lavorava part time o a tempo 
pieno da casa. Probabilmente possiamo tutti im-

maginare come siano le statistiche al momento e 
le aziende sono ora grate che il lavoro possa conti-
nuare in un ambiente sano e sicuro.
Tuttavia, non è solo la salute che deve essere sal-
vaguardata, ma anche i dati personali di clienti e 
dipendenti etc. Le norme del GDPR valgono anche 
per lo smart working. Il datore di lavoro è respon-
sabile per i suoi dipendenti anche quando operano 

Sentirsi al sicuro in ufficio o a casa: ora più che mai

Sicurezza!

di Elena Pellegrini
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